coconstruites
avec nhos clients
depuis la rentrée

SWITCH
AND 50O



ARE C(NDMING

- IS(DN 2025




Fondation de France : diffuser
la magie de l'intelligence collective







EDF : faire collaborer les filieres
pour dégager des leviers d'action
RSE dans les appels d offre

Un parcours hybride
d'intelligence collective
pour analyser, imaginer et
coconstruire des solutions RSE







SMA BTP : intégrer 400
nouveaux collaborateurs
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cosystem : embarquer
es équipes vers un
ouveau cap !
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LVMH : booster la
collaboration

Un atelier pour
comprendre les
dessous de la
collaboration et
ameliorer les
partenariats avec
ses parties
prenantes !
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hello@switchandgo.fr
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